Stadgar for SBIF Finland r.f.:s fortjansttecken
§ 1

SBIF Finland r.f.:s fortjansttecken ar avsedda att utdelas at personer vilka genom
mangarigt och synnerligen fortjanstfullt arbete framjat SBIF:s verksamhet.

§ 2

Fortjansttecknet ar antingen stort eller litet och bestar av férbundsemblemet
innefattat i en krans av guld med férbundets namn.

§3

Det stora fortjansttecknet bevilas av férbundets styrelse, pa forslag av
medlemsforenings styrelse eller av medlem i férbundsstyrelsen, for synnerligen
fortjanstfullt arbete under minst 12 ars tid eller motsvarande speciellt fortjanstfulla
insatser forbundet och dess medlemsforeningar till fromma.

§4

Det lilla fortjansttecknet utdelas av forbundets styrelse pa forslag av forenings
styrelse eller av medlem i forbundsstyrelsen for fortjanstfullt arbete under minst 8
ars tid forbundet eller férening till fromma.

§5

Fortjansttecken kan aven beviljas forbundet utomstaende personer eller utlanningar
for speciellt fortjanstfullt arbete till férman for férbundets eller dess
medlemsforenings verksamhet.

§6

Tecknet far baras till saval fest som vardagsdrakt.

§7

Forteckningen éver personer som erhallit fortjansttecken handhas av SBIF.
§8

Fortjansttecknen bekostas av forbundet.

§9

Andring av dessa stadgar kan goras endast av forbundets mote i den ordning som
ar stadgat for andring av foérbundets stadgar.



Stadgar for SBIF Finland r.f.:s standar
§ 1

SBIF Finland r.f.:s standar ar avsett att utdelas at personer vilka genom mangarigt
och fortjanstfullt arbete har beframjat SBIF Finland r.f.:s arbete.

§2

Forbundets standar utgérs av en tretungad och tofsforsedd vimpel med
byggmastare-emblemet innefattat i en krans med férbundets namn i guld pa bla
botten jamte tillhérande stdng och marmorfot.

§3

Standaret utdelas av férbundets styrelse pa forslag av férenings styrelse eller
medlem av forbundsstyrelsen for fortjanstfullt arbete férbundet eller férening Htill
fromma.

§4

Standaret kan aven beviljas forbundet utomstaende personer eller utlanningar for
speciellt fortjanstfullt arbete till forman for férbundet eller férening.

§5

Forteckningen 6ver personer som erhallit standaret handhas av SBIF.
§6

Standaret bekostas av forbundet.

§7

Andring av dessa stadgar kan goras endast av forbundets mote i den ordning som
ar stadgat for andring av foérbundets stadgar.



Stadgar for utdelande av utméirkelsen "Arets SBIF-
byggmastare"

§ 1

SBIF Finland r.f.:s forbundsstyrelse kan pa forslag av medlemsférenings styrelse
eller forbundsstyrelsemedlem tilldela en av forbundets ordinarie personmedlemmar
utmarkelsen "Arets SBIF-byggmastare".

§2

Den foreslagna bér vara aktiv i arbetslivet och verksam inom nagon av
byggnadsbranschens olika sektorer det ar utmarkelsen utdelas.

§3

Utmarkelsen kan utdelas for utfort kravande arbetsledaruppdrag eller annat kravande
produktionsledaruppdrag, for utférda kravande planerings-, beraknings-och
kontrollantuppdrag, for utarbetandet av en ny arbetsmetod, for en gjord uppfinning,
for fortjanstfullt utford forskning, for atgarder som medverkat till att betydande
praktiska, materiella, ekonomiska eller andra motsvarande fordelar uppnatts, for
fortjanstfull entreprenadverksamhet, for inom stat, kommun, férsamling eller annat
offentligt samfund utférd betydande byggnadsgarning.

§4

Den foreslagna bor ha genomgatt minst teknisk skola eller ha motsvarande hogre
teknisk utbildning.

§5

Forslag om utdelning av utmarkelsen kan goéras endast av SBIF:s medlemsféreningar
och av SBIF:s styrelsemedlemmar. Ifall flera kandidater uppfyller kraven avgor
forbundsstyrelsen vem som ar mest meriterad.

§6

Utmarkelsen kan endast en gang tilldelas en och samma person.

§7

Den person som valts till "Arets SBIF-byggmastare" erhaller ett personligt minnespris
och for ett ar, eller tills nasta utmarkelse utdelas, ett evigt vandrande pris. SBIF:s
styrelse skaffar vandringspriset och besluter om det personliga minnespriset.

§8

Andring av dessa stadgar kan goras endast av férbundets méte i den ordning som &r
stadgat for andring av férbundets stadgar.



